COMUNE DI ACI CASTELLO

Citta Metropolitana di Catania

!

DETERMINAZIONE DEL SINDACO n.-% del ! £ MAR 2019

Oggetto: Modifica ed integrazione parziale della Determina 83 del 12/10/2017 relativa ai
componenti del Comitato Unico di Garanzia per le pari opportunitd, la valorizzazione del benessere
di cht lavora e contro le discriminazioni — CUG — L.183/2010 art. 21.

IL. SINDACO

Premesso che:

» ai sensi dell'art.21 della legge 183/2010, con Determinazione n.558 del 31/05/2012, & stato
costituito all'interno dell'Ente, il Comitato Unico di Garanzia per le¢ pari opportunitd, la
valorizzazione del benessere di chi lavora e contro le discriminazioni (CUG), che
sostituisce, unificando le competenze in un solo organismo, i compiti per le pari opportunita
e 1 comitati paritetici sul fenomeno del mobbing, costituiti in applicazione della
contrattazione collettiva, dei quali assume tutte le funzioni previste dalla legge, dai contratti
collettivi relativi al personale delle amministrazioni pubbliche o da altre disposizioni, giusto
art.21 della legge del 04/11/2010 n. 183;

« il citato articolo dispone che detto Comitato ha composizione paritetica ed & formato da un
componente designato da ciascuna delle organizzazioni sindacali maggiormente
rappresentative a livello di amministrazione e da un pari numero di rappresentanti
dell'amministrazione, nonché da altri componenti supplenti, in modo da assicurare nel
complesso la presenza paritaria di entrambi 1 generi;

Vista la direttiva emanata in data 04/03/2011, emanata di concetto dal Dipartimento della Funzione

Pubblica e dal Dipartimento per le Pari Opportunita della Presidenza del Consiglio dei Ministri, che

ha dettato le Linee Guida sulle modalita di funzionamento dei Comitati Unici di Garanzia, con cui

specifica i requisiti e la durata in carica dei Componenti del CUG;

Visto che il Comitato Unico di Garanzia ¢ stato costituito con Determina n.558 del 31/05/2012 ¢
rinnovato con Determina Sindacale n. 83 del 12/10/2017;

Preso atto che, in occasione della trasmissione del Piano triennale 2019/2021 ai Componenti del

C.U.G., 1 componenti designati dalla Organizzazione Sindacale F.P. CGIL, hanno comunicato di

non rappresentare pil la suddetta sigla sindacale in quanto dimissionari;

Vista la nota prot. n.0007529 del 20/02/2019 con la quale & stato chiesto alla O.S. CGIL, di

designare i propri rappresentanti quali componenti effettivo e supplente del CUG in sostituzione dei

due dimissionari; :

Rilevato che la predetta Organizzazione Sindacale ha riscontrato, con nota prot, n.227/19 del

20/02/2019, alla richiesta indicando 1 seguenti dipendenti:

- Castorina Salvatore (C.G.1.L.} quale componente effettivo,

- Corsaro Giuseppe (C.G.1.L.) componente supplente;

Ritenuto, pertanto, di dover modificare ed integrare la composizione del CUG, secondo quanto

sopra riportato;

DETERMINA




Per i motivi di cui in premessa, che qui si intendono richiamati, di procedere alla parziale
modifica e integrazione della Determinazione n. 83 del 12/10/2017, solo nella parte che
riguarda 1 rappresentanti dimissionari della Sigla Sindacale F.P.CGIL, con la nomina dei
seguenti componenti del Comitato Unico di Garanzia:
- Signor Castorina Salvatore, quale componente effettivo del C.U.G., in rappresentanza del
Sindacato CGIL, in sostituzione del Signor Musarra Filippo;
- Signor Corsaro Giuseppe, quale componente supplente del C.U.G., in rappresentanza del

Sindacato CGIL, in sostituzione del Signor Cali Salvatore.
I Componenti sopra nominati rimangono in carica fino allo scadere dei quattro anni di durata
del CUG, a partire dalla data del suo rinnovo, avvenuto con Determinazione Sindacale n. 83
del 12/10/2017. Gli incarichi possono essere rinnovati per un ulteriore quadriennio ¢ sono
svolti senza alcun onere a carico dell' Amministrazione Comunale.
Dare atto che, ai sensi dell'art. 49, comma 1, del D. Lgs. 267/2000, il presente
provvedimento non comporta impegno di spesa o diminuzione di entrata, pertanto, non
necessita del parere di regolaritd contabile del Responsabile dei Servizi Finanziari.
Disporre la notifica del presente atto al Presidente del CUG e ai nuovi Componenti effettivo
¢ supplente del CUG e per conoscenza al Presidente del Consiglio, agli Assessori, al
Segretario Generale e all'Ufficio Informatica.

Copia del presente provvedimento viene inserito nel sito web del Comune nell'apposita area

dedicata alle attivitda del CUG e pubblicato per mero scopo notiziale, all'albo pretorio on line del

Comune, ai sensi dell’art. 12, comma 3, della legge Regionale n.5/2011 e successive modificazioni.

Aci Castello i -




